
  
     ОБЩИНА МОМЧИЛГРАД 
     ОБЛАСТ КЪРДЖАЛИ 

                Адрес: Момчилград, 6800, ул. „26-ти декември“ №12, тел. 03631 / 78-41, факс 03631 / 78-49, е-mail: obshtina@momchilgrad.bg  
 

 

 
ДО 
ЗАСЕДАНИЕТО 
НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
ГР.МОМЧИЛГРАД 
 
 

Д О К Л А Д Н А   З А П И С К А 
От Мерал Мехмед – Началник отдел „ФСД“/община Момчилград 

 
          ОТНОСНО: Определяне размера на основните месечни трудови 
възнаграждения на кметовете на кметства и Кмета на Общината и на 

Председателя на Общински съвет - Момчилград  
 
Уважаеми господин Председател, 
Уважаеми дами и господа общински съветници, 
                        
                    Съгласно чл.21, ал.1, т.5 от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация, общинският съвет определя размера на трудовите 
възнаграждения на кметовете в рамките на действащата нормативна уредба и 
средствата за работна заплата на персонала от общинския бюджет. 
                     Предложените основни месечни възнаграждения са в съответствие с чл.5, 
ал.16 от ПМС № 67/14.04.2010 г. на МС за заплатите в бюджетните организации и 
дейности /Обн.в ДВ бр.32 от 14.04.2010 г. и последните промени в бр.62 от 05.08.2022 
г./ при спазване на Закона за държавния бюджет на Република България за 2025 г. 
                     Общинският съвет определя размера на възнаграждението на 
Председателя на Общинския съвет в зависимост от определената продължителност 
на работното му време. 
                       В закона за държавния бюджет на Република България за 2025 г. са 
изведени като отделни стойностни показатели по бюджетите на общините средствата 
за служителите и за кметовете в делегираната от държавата дейност Общинска 
администрация.  
                      С приемането на бюджета на общината са утвърдени и по месечно 
разпределени средствата за заплати в дейност „Общинска администрация“ за 2025 г. 
                      Предложеното увеличение на основните заплати на кметовете на 
кметства е с 15 % и е в рамките на увеличението на средствата по стандарта за 2025 
г., считано от 01.01.2025 г. 
                     Имайки предвид гореизложеното, Ви предлагам да обсъдите и приемете 
следното ПРОЕКТО- 
 

РЕШЕНИЕ: 
 
 

1. На основание чл.21, ал.1, т.5 от Закона за местното самоуправление и местната  
администрация във връзка с чл.5, ал.16 от ПМС № 67/14.04.2010 г. на МС за 
заплатите в бюджетните организации и дейности, Общински съвет-Момчилград 
ОПРЕДЕЛЯ, считано от 01.01.2025 г. размера на основните месечни трудови 
възнаграждения на кметовете на кметства на територията на община Момчилград, 
както следва: 
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№ Кмет на кметство Основно месечно 
възнаграждение, лв. 

1. с.Звездел, с.Груево, с.Соколино 1 679,00 

2. с.Кончи, с.Нановица, с.Синделци, с.Карамфил, 
с.Неофит Бозвели, с.Пазарци, с.Птичар, с.Равен, 
с.Чайка, с.Прогрес, с.Багрянка, с.Джелепско, 
с.Лале, с.Седлари, с.Чуково 

 
 

1 575,00 

3. с.Загорско, с.Постник, с.Седефче, с.Ауста, 
с.Балабаново, с.Пиявец, с.Вряло 

 
1 529,00 

4. с.Девинци, с.Садовица, с.Свобода, с.Чобанка, 
с.Биволяне, с.Кос, с.Върхари 

 
1 391,00 

5. с.Горско Дюлево, с.Гургулица, с.Плешинци, 
с.Кременец, с.Ралица, с.Татул 

 
1 265,00 

 
 
 

2. Общински съвет-Момчилград, на основание чл21, ал.1, т.5, чл.26, ал.1 и чл.38,  
ал.7 от ЗМСМА и във връзка с чл.5, ал.16 от ПМС № 67 от 14.04.2010 г. за заплатите в 
бюджетните организации и дейности /Обр. В ДВ бр.32/14.04.2010 г. и последните 
промени в бр.62 от 05.08.2022 г./, определя основното месечно трудово 
възнаграждение, считано от 01.01.2025 г., на Кмета на Община Момчилград – 6 095,00 
лв. и Председателя на Общински съвет – Момчилград – 90 на сто от основното 
трудово възнаграждение на Кмета на Общината. 

3. Към основните месечни възнаграждения, определени в т.1 се начисляват  
допълнителни месечни възнаграждения за трудов стаж и професионален опит в 
размер на 1 /един/ процент за всяка прослужена година, определен с Вътрешните 
правила за работна заплата на Община Момчилград. 

4. От начислените възнаграждения по т.1 и т.2 се правят удръжки за сметка на  
осигурените лица за осигурителни вноски по |Кодекса за социално осигуряване, Закона 
за здравно осигуряване, за данък, съгласно Закона за данъците върху доходите на 
физическите лица, за други удръжки, определени със закон, както и удръжки, съгласно 
Вътрешните правила за работна заплата в община Момчилград. 

    
 
С уважение, 
Мерал Мехмед 
Началник отдел „ФСД“/Община Момчилград 


